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Ausgabe 1/2026 vom 22.01.2026+

Infos aus dem Zentra

Ibetriebsrat

Liebe Kolleg:innen!

Es ist schon immer so gewesen,
dass wir mit Umstanden, die wir zu
gewissen Zeiten erleben und unter
welchen wir arbeiten missen, un-
zufrieden waren. Manchmal ist
diese  Unzufriedenheit  grofer,
manchmal kleiner. Auch in Zeiten
von Verbesserungen, die wir zwei-
felsfrei erlebt haben, hat man im-
mer wieder etwas gefunden, wo-
riber man jammern konnte um die
Situation doch noch besser zu ge-
stalten. Und das ist auch gut so.
Denn hérten wir auf zu suchen, was
wir besser machen kénnen, wirden
wir unserer Meinung nach auch
nicht glicklicher — ganz im Gegen-
teil.

Zeitweise lohnt es sich zu schauen,
wo wir mal vor 5, 10, 20 oder 30
Jahren standen und was sich seit-
her zum Positiven gewendet hat.
Der Fortschritt kann sich sehen las-
sen.

Also sudern wir weiter - gleichzeitig
durfen wir aber auch Verbesserun-
gen genielRen und weiter gestalten.
Vielleicht ist das ja ein gutes Re-
zept, das uns weiterbringt.
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Anderungen im Aufsichtsrat der KUK
Koll. Irmgard Felber folgt Prof. Dr. med. habil. Serge Weis als Arbeitneh-
mervertreterin im Aufsichtsrat nach

Die Arbeitnehmervertreter:innen im KUK verfligen tGber zwei Sitze im
Aufsichtsrat (AR). Aus diesem Grund ist es faktisch unmdglich, zu je-
dem Zeitpunkt auf alle wichtigen und notwendigen Aspekte bei der
Besetzung zu 100% einzugehen. Starke und kompetente Vertretung
der Arbeitnehmer:innen, ein ausgewogenes Verhéltnis zwischen Man-
nern und Frauen, adaquate Reprasentation unterschiedlicher Berufs-
gruppen, Ausgewogenheit zwischen unseren Betrieben, MC und
NMC, fraktionelle Zugehdrigkeit und vieles mehr.

Um allen genannten bericksichtigungswurdigen Aspekten auch nur
ansatzweise gerecht zu werden, haben wir uns im Jahr 2025 fiir einen
turnusmafigen Wechsel im AR entschieden. Mit 19.01.2026 folgt
nach einem einstimmigen Beschluss des ZBR unsere top Betriebsra-
tin, Koll. Irmgard Felber, dem in seiner Rolle im Aufsichtsrat ebenfalls
hervorragenden Prof. Dr. med. habil. Serge Weis nach. Fur ihr Einver-
standnis und ihre Bereitschaft, die Aufsichtsratsvertretung so kompro-
missbereit organisieren zu kénnen, bedanken wir uns bei beiden herz-
lichst.

Koll. Felber hat nicht nur alle fur ihre Tatigkeit notwendigen Ausbil-
dungsmodule erfolgreich abgeschlossen, sondern bringt dartber hin-
aus auch Erfahrung in der Rolle als Aufsichtsratin mit. Sie hat diese
Aufgabe bereits zwischen 12.2022 und 03.2023 sehr erfolgreich erle-
digt.

Reminder: Infoveranstaltungen zu Altersteilzeit, Teilpen-
sion und Schwerarbeitspension

Informationsveranstaltungen des ZBR zu Neuerungen im Pensi-
onsrecht finden am MC und NMC statt

Di, 03.02.2026:
Mi, 04.02.2026:

Med Campus (Mehrzwecksaal MC5)
Neuromed Campus (Mehrzwecksaal 1)

jeweils von 14:00 bis 15:30
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